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PLAN DE TRABAJO DEL CUERPO DE BOMBEROS DE ZARUMA

1. PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 20223 DEL CUERPO DE BOMBEROS DE
ZARUMA

Dando cumplimiento a lo establecido en el Art. 90 de la Ley Organica del Consejo de
Participacién Ciudadana y Control social, el Cuerpo de Bomberos de Zaruma elabordé un
cronograma para realizar el proceso de Rendicién de Cuentas 2023.

Para lo cual, con fecha 19 de marzo del 2024, se conformaron las dos comisiones mixtas,
cumpliendo con las siguientes actividades encomendadas:

La Comisidon 1 se encargd de analizar los temas presentados por la ciudadania (temas de
interés). Su responsabilidad fue evaluar la gestion institucional, elaborar el formulario de
Rendicidon de Cuentas para el CPCCS, revisar el informe narrativo de Rendicidon de Cuentas
para la ciudadania.

Por otra parte, la Comisién 2, enfocd sus actividades en organizar el acto de deliberacidn
publica, verificacion de la convocatoria al evento, asi como también, participé en la
construccion de la metodologia de las mesas de trabajo y sistematizacion de los aportes
ciudadanos.

2. DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

Con el trabajo desarrollado por las comisiones para la organizacion y convocatoria, el 23 de
mayo de 2024, se llevd a cabo el acto de Deliberacidn Publica, un evento que reunid a
autoridades locales, representantes de la Asamblea Ciudadana, representantes de otros
Cuerpos de Bomberos y ciudadania en general.

3. CONFORMACION DE MESAS DE TRABAJO

Los miembros de la Comisidn Técnica 2, conjuntamente con los miembros de la Asamblea
Ciudadana conformaron la mesa de trabajo, con la finalidad de receptar preguntas y
recomendaciones del proceso de Rendicion de Cuentas 2023, para la posterior elaboracion del
Plan de Trabajo.
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4. DESARROLLO DEL PLAN DE TRABAJO 2024

Considerando que solo hubo una sugerencia planteada se elabora el presente Plan de Trabajo
2024.

Sugerencia: Capacitar al personal operativo en rescate en minas.

Accidn: La Gestion Operativa y la Unidad de Talento Humano del Cuerpo de Bomberos de
Zaruma, coordinaran la ejecucion de un Programa de Capacitacion en rescate en minas para el
personal operativa de la entidad, tomando en cuenta que, al ser nuestro cantén un sector
minero y al suscitarse en ocasiones accidentes mineros, es fundamental que el personal
bomberil tenga pleno conocimiento sobre este tema.

Sr. Diego Emanuel Morocho Aguilar
HE LN /s RESPONSABLE PUBLICACION PROCESO
RENDICION DE CUENTAS

Tenl. Marcos Enrique Arias Gonzélez
Vo] (o LT [N oA DIRECTOR ESTRATEGICO DEL CUERPO DE
BOMBEROS DE ZARUMA
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